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В настоящий момент очень много делается для повышения качества дошкольного 
образования. Вместе с тем,  педагоги и воспитатели продолжают сталкиваться с 
рядом трудностей:

● Многочисленные группы детского сада, большое количество детей на одного 
воспитателя

● Значительный объем бумажной и рутинной работы
● Часто не совпадающие взгляды у детского сада и семьи на образовательный 

процесс и пути его реализации.

Основная сложность: 
реализация индивидуального подхода в процессе групповой работы.

Трудности системы дошкольного образования   Трудности
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для дошкольных образовательных 
учреждений может помочь в 
преодолении этих трудностей.

Платформа
Smart School Pro

3

Часть модулей  может быть также 
использована в начальной школе.   



Полная  информация о 
ребенке

Вся информация  в одном окне 
и всегда по рукой

Только актуальная 
информация 

Адресность рассылки и  
коммуникации

Целостный подход к ребенку 

 

Реш
ение

Smart School Pro - для пользователей
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Для ребенка/ родителей

Единая для всех картина по 
ребенку и группе

Единый ввод - сквозная 
информация без повторов и 
потерь.

Фильтры: удобное отображение, 
поиск и извлечение данных

Сокращение рутинной работы, 
экономия рабочего времени

Повышение квалификации 
сотрудников

Для педагогов

Оптимизация бизнес-процессов, 
экономия времени сотрудников, 
ресурсов

Повышение  уровня доверия 
между ДОУ и семьями 

Эффективная  коммуникация 
внутри команды и с родителями

Прозрачность процессов,  
осмысленность в принятии 
решений, эффективность  
управления

Для детского сада



Что это такое
суть, возможности, принцип работы



Настройки 
доступа

Индивидуальные 
настройки доступа 
для каждого 
пользователя

Модульная 
система

Возможность для 
каждой 
образовательной 
организации 
подключать 
необходимые 
модули

Облачный 
сервис

Доступ с любого 
устройства из 
любого места

Технические характеристики платформы Ч
то это
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Безопасность 
персональных данных

Обеспечение 
безопасности 
персональных данных в 
соответствии 
с 152-ФЗ РФ



Преимущества

Диагностика
психофизического 
развития

Мониторинг
образовательного 
процесса

Прозрачность и 
объективность

Непрерывность 
образовательного процесса

Эффективность  
управления

Конструктор 
занятий

Конструктор индивидуальных 
образовательных маршрутов Проектные группы 

педагогов

Горизонтальное 
взаимодействие 
сотрудников

Взаимодействие 
сад/школа -  семья

“Ребёнко-центрированное” образование
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Аналитика

ПроцессИнструменты

Индивидуальная 
траектория развития 

ребёнка

База знаний



Аналитика процессов и 
данных ** 

Служебные настройки и 
администрирование

Персональные настройки 
пользователей

Индивидуальный 
календарь

Расписание групп

База знаний **

Заключения

Диагностика

Мониторинг  
в работе

Мобильное 
приложение в работе  

Функциональные модули

Внутренняя переписка * 

Обратная связь

Медиатека (галерея 
и портфолио) * 

Питание

Договоры

Дети

Родители и 
доверенные лица
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Биллинг *

Объявления и 
сообщения

Письма педагогов /  
Задания

Сотрудники

Кадрово-
управленческий блок **

*    -  запланировано на 2 полугодие 2020 года
**  -  запланировано на 1 полугодие 2021 года

Планы занятий **

Конструктор 
занятий **

Языковая 
локализация * 

Безопасность 
персональных данных

Группы



Ч
то это

Элементы платформы
● Профиль группы
● Конструктор занятий
● Библиотеки и справочники
● База знаний● Диагностика 

психофизического развития
● Мониторинг 

образовательного процесса 

● Профиль ребенка
● Календарь ребенка
● Коммуникация и 

взаимодействие
● Договоры

● Профиль сотрудника
● Рабочее место сотрудника
● Календарь сотрудника
● Взаимодействие 

● Кадры
● Финансы
● Договоры

Аналитика

Родительский блок

Сотрудники

Административный блок

Учебно-методический блок
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Дашборд “Дети"

Дашборд “Группа”

Дашборд “Сотрудники”



Дашборд “Дети"

Дашборд “Группа”

Дашборд “Сотрудники”



Дашборд “Дети"

Дашборд “Группа”

Дашборд “Сотрудники”



Аналитика
"Нельзя управлять тем, 
что нельзя измерить... но всего, 
что измеримо, можно достичь"

— Билл Хьюлет, 
    основатель HP (Hewlett-Packard)



Диагностика

игровые навыки

Аналитика
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★ Динамика развития ребенка 

★ Сравнение с 
нормотипичным 
возрастным профилем

★ «Красные маркеры» — 
выделение зон развития, 
требующих особого 
внимания 
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Результаты диагностики:  диаграмма развития 
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Результаты диагностики: заключение

В заключении для каждой 
линии развития указаны:

★ результат 
тестирования

★ возрастные 
требования

★ ссылки на опорные и 
углубленные методики
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Какими могут быть шаги
в случае наличия “красных маркеров”

1. Прохождение углубленного тестирования по отдельным линиям 
развития для получения “второго мнения”

2. Разработка рекомендаций специалистов для работы с ребенком в 
рамках групповых занятий

3. Разработка рекомендаций для семьи

4. Разработка плана индивидуальных занятий с психологом, логопедом, 
дефектологом

5. Прохождение нейропсихологической диагностики

6. Медицинская консультация  

Аналитика
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Преимущества



Ребенок Семья Педагоги ДОУ Регион

Единый взгляд  на возможности ребенка 

Облегчение задачи рутинного контроля за 
развитием детей 

Адресная эффективная коммуникация

Своевременная коррекция особенностей развития 

Повышение уровня профессионализма 
сотрудников отрасли 

Повышение  уровня доверия между ДОУ и семьями 

Оптимизация бизнес-
процессов: экономия времени сотрудников, 
ресурсов, прозрачность, эффективность

Повышение уровня образования в регионе

Польза от внедрения
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«Ребенко-центрированное» 
образование на деле

Единый и полный взгляд на 
каждого ребенка

Отслеживается история и  
траектория развития 
каждого ребенка 

Непрерывность 
образовательно-
воспитательного процесса

Обстановка доверия и 
профессионализма

1

2

3

4
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Больше, чем платформа
П

реим
ущ

ество
37321

это  экосистема, включающая: 
● CRM (управление взаимодействия с клиентами)
●  HRM (кадрово-управленческий учет)
● аналитика
● база знаний
● и другие.

На рынке дошкольного образования есть различные продукты, закрывающие частные 
потребности, но нет комплексных решений.

Платформа - это маркетплейс, объединяющий различные  методики, программы, продукты 
на одной площадке. 

—



Отзывы 
о платформе Smart School Pro



“Программа делает работу психолога более эффективной за счет быстроты обработки данных и 
наглядно демонстрирует динамику развития каждого  ребенка”
Лилия Мельникова.  Психолог, стаж 8 лет

Отзывы о системе О
тзы

вы

“Диагностика экономит время сотрудников для других видов деятельности, а также позволяет 
организовать их взаимодействие по индивидуальному  маршруту развития ребенка. 
Галия Абдуллина. Психолог 12 лет

“Использование программы значительно увеличивает результативность групповой работы педагога.”
Марина Юркова.  Воспитатель, стаж 4 года

“Удобно иметь под рукой всю информацию по всем  детям детского сада, видеть динамику их развития”

Наталья Водяга.  Заведующая детским садом, стаж 21 год

“Компьютерное тестирование освобождает специалиста от рутины, значительно, повышает точность 
тестирования.  При ручной обработке вероятность ошибок достигает 20%”.
Ирина Еремина.  Логопед, стаж 19 лет
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Команда проекта

Лаура Абрамова,
ведущий методист

Ком
анда 
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Анастасия Лебедева 
IT партнер 

Елена Игнатьева,
основатель

Кирилл Игнатьев,
соучредитель

Эксперт в области 
возрастной психологии 
дошкольной и 
коррекционной 
педагогики. 
Педагогический стаж 
более 30 лет.

Работает в сфере ИТ с 
1997 года. За плечами 
более 300 ИТ проектов, в 
т.ч. для Правительства РФ, 
Правительства Москвы, 
Московского 
метрополитена, ГК 
«Базовый элемент», ПАО 
«Полюс» и др.

Председатель Совета 
директоров группы 
компаний «Русские 
инвестиции», руководитель 
проекта «Технический 
прогресс и экономика 
будущего», футуролог, 
технологический инвестор.

Эксперт в области 
дошкольного образования. 
Основатель международ- 
ного детского сада «Kids' 
Estate». Обладатель приза 
«Безупречная репутация» 
на конкурсе «Деловая 
женщина 2015» 



Давайте сотрудничать!

info@smartschool.pro
+7 (985) 762 72 02

mailto:elena.ignatieva@smartschool.pro

